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Poziv za iskazivanje interesovanja: 
STRUČNJACI/KINJE ZA ANALIZU POTREBA  

AKT PARTNERSKIH OGD 
 

 
Projekat Vlade Švajcarske „Zajedno za aktivno građansko društvo – AKT“ traži 10 
stručnjaka/inja za analizu potreba AKT partnerskih organizacija građanskog društva 
(OGD) koji/e bi bili angažovani/e u periodu od 1. juna do 30. septembra 2024. godine. 
 
O AKT projektu 
 
Projekat „Zajedno za aktivno građansko društvo-AKT” podržava švajcarska Vlada, a sprovodi 
švajcarska međunarodna organizacija građanskog društva Helvetas Swiss Intercooperation 
i Građanske inicijative iz Beograda. Cilj projekta je stvaranje i osnaživanje aktivnog 
građanskog društva u kome građani više učestvuju u procesu donošenja odluka, posebno 
na lokalnom nivou.  
 
Fokus druge faze AKT-a (2023-2027.) je na podršci organizacijama koje su vođene svojom 
misijom i spremne su da uđu u višegodišnji razvojni proces, kako bi ojačale i proširile svoju 
bazu podrške među građanima, diversifikovale izvore finansiranja i delotvornije javno      
zagovarale. Za ovu svrhu, AKT tim će izabrati do 30 partnerskih OGD i podržavati ih 
kontinuirano na putu njihove nadgradnje i razvoja. Pored OGD, AKT će podržati i neformalne 
pokrete i grupe građana i promovisati dijalog i saradnju između građanskog društva, medija, 
akademske zajednice, privatnog sektora i drugih sistemskih aktera. 
 
Obaveze stručnjaka/inja za analizu potreba AKT partnerskih OGD 
 
Odabrani stručnjaci/kinje će biti odgovorni za sprovođenje sveobuhvatne analize potreba za 
jačanje i izgradnju kapaciteta 30 partnerskih OGD. Analiza će se sprovesti u periodu od 
1. juna do 30. septembra 2024. godine.   
 
Analiza potreba će biti osnova za izradu pojedinačnih Planova razvoja OGD u ključnim 
organizacionim aspektima tokom naredne 2.5 godine, uz podršku AKT-a. Zadatak 
stručnjaka/inja je da kroz dubinske intervjue sa predstavnicima partnerskih OGD definišu 
potrebe organizacija i pretoče ih u detaljan Plan razvoja OGD. Od stručnjaka/inja se očekuje 
da fizički posete partnerske OGD (locirane širom Srbije), kako bi stekli sveobuhvatnu i 
objektivnu sliku o njihovim trenutnim kapacitetima i potrebama za dalje usavršavanje u 
oblastima javnog zagovaranja, diversifikacije izvora finansiranja i jačanja baze podrške.  
 
Očekuje se da jedan izabrani stručnjak/inja sprovede analizu potreba za minimum 3 
partnerske organizacije.  
 
 
Glavni zadaci i odgovornosti: 
 

 pohađati uvodnu obuku/treninge sa timom AKT projekta za sprovođenje analize 
potreba (očekivano vreme: kraj maja 2024. godine); 



 

 sprovesti analizu potreba pojedinačnih OGD na osnovu unapred definisane 
metodologije i formata, vodeći intervjue i sastanke sa partnerskim OGD u toku juna 
2024. godine;  

 sistematizovati i analizirati informacije prikupljene u toku razgovora sa 
predstavnicima OGD i pretočiti ih u pojedinačne nacrte Planova razvoja OGD;  

 pružiti kontinuiranu mentorsku i savetodavnu podršku partnerskim OGD u procesu 
kreiranja i finalizacije pojedinačnih Planova razvoja, u periodu od juna do kraja 
avgusta 2024. godine;  

 učestvovati na zajedničkom sastanku sa ostalim stručnjacima i AKT timom, nakon 
sprovedenih analiza potreba pojedinačnih OGD, u drugoj polovini juna 2024. godine;  

 redovno informisati AKT tim o toku sprovođenja analize potreba pojedinačnih OGD;  
 poštovati standarde AKT projekta u izvršavanju i realizaciji zadataka i sa OGD 

postupati dostojanstveno i sa poštovanjem; 
 poštovati načela privatnosti i poverljivosti za sve prikupljene informacije i nalaze. 

 
Kriterijumi za izbor  
 
Svi kandidati/kinje treba da poseduju višegodišnje iskustvo u radu sa i/ili u OGD i  poznaju 
različite oblasti  i trendove u sektoru građanskog društva. 
 
Kvalifikacije i iskustvo: 
 

 sveobuhvatno poznavanje sektora građanskog društva u Republici Srbiji; 
 najmanje 5 godina iskustva u radu sa ili u nekoj OGD u Republici Srbiji; 
 prethodno iskustvo u realizaciji zadataka u vezi sa organizacionim razvojem 

(programi razvoja kapaciteta); evaluacijom OGD; selekcijom projekata/ocenjivanju 
predloga projekata OGD, evaluacijom projekata OGD, praćenjem (monitoringom) 
projekata OGD;  

 dobro poznavanje lokalnog i regionalnog konteksta i lokalnih specifičnosti u kojima 
deluju OGD;  

 iskustvo angažovanja na sličnim poslovima kroz ugovore o pružanju usluga sa 
domaćim i/ili međunarodnim donatorskim organizacijama smatraće se prednošću; 

Veštine:  
 

 izražena sposobnost procene kvaliteta usluga i ljudi; 
 izražena sposobnost procene značaja i kvaliteta organizacionih kapaciteta; 
 dobro razumevanje specifičnog konteksta i karakteristika rada malih, grassroot i 

organizacija koje deluju na lokalnom nivou; 
 odlične veštine pisanja i izveštavanja (na srpskom i na engleskom jeziku); 
 izražene komunikacione i interpersonalne veštine;  
 spremnost za putovanje na različite lokacije širom Republike Srbije; 
 posedovanje vozačke dozvole (B kategorija) poželjno.  

 
 
 



 

Kako se prijaviti? 
 
Ukoliko želite da se prijavite za ovu poziciju, molimo vas da popunite prijavni formular i 
priložite svoju radnu biografiju (CV, poželjno u Europass formatu) na srpskom ili engleskom 
jeziku preko sledećeg linka https://act.civicatalyst.org/eksperti_poziv  Proverite da li vaš CV 
jasno pokazuje na koji način vaše kvalifikacije i iskustvo ispunjavaju zahteve za ovu poziciju 
definisane u Kriterijumima za izbor.  
 
NAPOMENA: ukoliko ste već prijavljeni u AKT bazi, potrebno je samo da se prijavite preko 
navedenog linka, nije potrebno da ponovo dostavljate CV. 
 
Rok za podnošenje prijava je utorak, 23.4.2024. godine do 16 časova a prijave pristigle 
nakon ovog datuma neće biti uzete u razmatranje. 
 
U ovoj fazi, ne postoji potreba za podnošenjem propratne dokumentacije koja se odnosi na 
kriterijume za izbor navedene iznad. Skrećemo vam pažnju da se u kasnijoj fazi od 
kandidata/kinja može zahtevati da dostave dokaze kojima se potvrđuju navedene 
kvalifikacije, sposobnosti i iskustvo navedeni u radnoj biografiji (CV). 
AKT tim zadržava pravo da kontaktira osobe navedene kao reference u prijavnom formularu.  
 
AKT tim će sastaviti listu kandidata/kinja koji ispunjavanju kriterijume za izbor. U slučajevima 
kada odabrani kandidat/kinja treba da izvrši određeni zadatak, AKT tim će zadatke dodeljivati 
odabranim kandidatima na osnovu neophodnih veština, iskustva i znanja i u skladu sa 
načelima nediskriminacije, jednakog tretmana i odsustva sukoba interesa.  
 
Napomene:  
 
Samo kandidati/kinje koji su ušli u uži izbor će biti pozvani na razgovor. 
 
Državni službenici i drugi uposlenici državne uprave u Republici Srbiji ne mogu se prijaviti za 
ovu poziciju. 
 


