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Broj organizacija gradanskog drustva od 2011. do 2019. godine se udvostrucio.
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#MIT: Organizacije gradanskog drustva finansiraju strani donatori.

#ISTINA: Vedina organizacija se finansira iz sopstvenih izvora, dok samo 15% organizacija finansira
medunarodna zajednica.


https://www.facebook.com/hashtag/mit?__eep__=6&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/istina?__eep__=6&__tn__=*NK*F
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U nasoj studiji ,Sektor gradanskog drustva u Srbiji u 2019. godini“ pitali smo gradane koliko su
informisani o radu organizacija gradanskog drustva i 79% smatra da nije dovoljno informisano.
Upoznavanje gradana sa ulogom i znac¢ajem gradanskog sektora i direktan kontakt sa gradanima uticali
bi na veée ucesce gradana u radu organizacija.
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Cak 83% zaposlenih u OGD &ine volonteri, dok je samo 2% stalno zaposlenih. Ovaj podatak sa jedne
strane ukazuje na posvecenost i volju ljudi da doniraju svoje vreme i znanje za nesto u Sta duboko
veruju, a sa dragu na potrebu profesionalizacije OGD kako bi se osigurali bolji rezultati i odrZivost samih
organizacija.
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lako Zene Cine vedinu zaposlenih u #OGD (59%), upravnim odborima dominiraju muskarci (62%), a cak
2/3 direktora ili predsednika organizacija ¢ine takode muskarci.


https://www.facebook.com/hashtag/ogd?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZVwfPXTCPfNm3Ja_RUB6srlyRMy00OTYnRojfTriOpZTgh5I5O63tlqtjIvibyTCnW9cxZF9aeWIGq5KRnsLu6CQ70hi-05GW6pAviyBcnZ_7N0JyJcziFq-jOIXih4Ip-RRvElzvHCS1YK30CP0fHCINjWLFaKxTX2zRVO0rM8xrYUBlNJ1lg7S4qZy2i6A8c&__tn__=*NK-R

